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В статье раскрываются вопросы государственной поддержки, которая была ока-

зана предприятиям малого и среднего бизнеса в период пандемии. Затронуты вопросы 

экономической рентабельности данных предприятий в условиях «самоизоляции» и 

«режима повышенной готовности». 
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В настоящее время малый и средний бизнес в Российской Федерации 

является одним из распространенных способов ведения предприниматель-

ской деятельности. Субъектами малого и среднего предпринимательства 

являются – зарегистрированные в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации и соответствующие условиям, хозяйственные общест-

ва, хозяйственные товарищества, хозяйственные партнерства, производст-

венные кооперативы, потребительские кооперативы, крестьянские (фер-

мерские) хозяйства и индивидуальные предприниматели [О развитии, 

2007]. Взаимоотношения его с органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, а также с представителями крупного бизнеса 

(бизнес элитами) неоднозначны и противоречивы, особенно на региональ-

ном уровне [Золотухин, Скрипко, 2019; Козырева, Степанцова, 2018]. 

При этом отметим, что малые и средние предприятия считаются 

важным и наиболее гибким элементом рыночной экономики, поскольку их 

деятельность направлена на оперативное выявление потребностей в това-

рах и услугах. Их мобильность способствует удовлетворению потребно-

стей, которые находятся вне поля зрения государственных и муниципаль-

ных предприятий, а также не затрагивает интересы крупного бизнеса. Дея-



358 
 

тельность [Золотухин, Щенников, 2015] направлена на решение повсе-

дневных проблем в рамках социокультурной среды и правовой норматив-

ности [Золотухин, Степанцова, 2015].  

Главными критериями, помогающими разграничить предприятия 

малого и среднего бизнеса являются: годовая выручка и количество работ-

ников – исходя из чего: выручка малого предприятия составляет до 800 

млн. рублей при персонале не более 100 человек, в свою очередь выручка 

среднего предприятия составляет до 2 млрд. рублей при персонале до 250 

человек.  

Пандемия и связанные с ней ограничения затронули достаточно 

большой спектр отраслей малого и среднего бизнеса, в части: автоперевоз-

ки, воздушный транспорт, туризм, выставочная деятельность, гостиницы, 

сфера развлечений и досуга, общественное питание, непродовольственный 

ритейл, культура и спорт, бытовые услуги, стоматологические услуги, а 

также дополнительное образование (рисунок 1). 

 
Рисунок 1 – Наиболее пострадавшие отрасли малого и среднего 

бизнеса в период пандемии 
 

Для минимизации потерь и поддержки предпринимательства, госу-

дарство разработало ряд мер, которые мы рассмотрим более подробно.  
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Налоговые каникулы. Была введена отсрочка по уплате всех нало-

гов (от трех до шести месяцев) кроме НДС и НДФЛ для субъектов малого 

и среднего предпринимательства, включенных в реестр. 

Кроме того, для МСП была введена отсрочка по уплате налога на 

прибыль по ЕСХН и по УСН – до 30 сентября 2020 г. для компаний и до 30 

октября 2020 г. – для индивидуальных предпринимателей. Срок авансовых 

платежей по транспортному, земельному налогам, а также налогу на иму-

щество за 1-й квартал был переносен на 30 октября 2020 г., за 2-й квартал – 

на 30 декабря 2020 г. 

Кредитные каникулы. Субъекты МСП, включенные в реестр наи-

более пострадавших отраслей экономики в период пандемии, могли в те-

чение шести месяцев не платить две трети процентов по уже выданным 

кредитам, а также получить отсрочку на уплату платежей по основному 

долгу. Оставшиеся 33% от суммы процентов заемщик мог погашать в со-

ответствии с обычным графиком или включить их в основной долг с вы-

платой после окончания периода отсрочки. 

Кредитные каникулы действовали в период с 1 апреля по 1 октября 

2020 г. Это должно учитывать социокультурные аспекты деятельности 

банковских организаций [Козырева, Криони, Морозов, 2019]. 

Мораторий на банкротство по инициативе кредиторов. Был при-

остановлен прием заявлений о банкротстве должника со стороны кредито-

ров, кроме того суды приостановили производства по принятым делам, по 

которым процедура банкротства еще не была начата. Также с должника 

была снята обязанность обращаться в суд, при наличии признаков бан-

кротства, но сохранилось право это сделать. 

Также отметим, что ФНС России был разработан специальный сер-

вис, с помощью которого можно было узнать, относится ли налогопла-

тельщик к числу лиц, в отношении которых введён мораторий на банкрот-

ство по заявлению кредиторов. 
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Мораторий на проверки бизнеса. Были приостановлены все выезд-

ные плановые проверки субъектов малого и среднего предпринимательст-

ва – данная мера была введена и действовала вплоть до 31 декабря 2020 

года, при этом внеплановые проверки, основанием для которых является 

причинение вреда жизни, здоровью граждан, возникновение чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера не были отмены. Это обу-

словлено необходимостью сохранения окружающей среды [Золотухин, 

2013], в том числе переработкой накопившихся отходов [Михайлов, Гала-

нина, Михайлова, 2019]. Также отметим, что автоматически на полгода 

были продлены все лицензии и разрешения. 

Беспроцентные кредиты на заработную плату. Субъекты МСП, 

включенные в реестр и занимающиеся предпринимательской деятельно-

стью не менее 1 года, не находящиеся под процедурой банкротства, сохра-

нившие численность сотрудников на весь период кредитования или сокра-

тившие персонал не более чем на 10% в месяц, могли получить беспро-

центный кредит под 0% годовых на выплату заработной платы.  

При этом отметим, что деньги необходимо было вернуть по оконча-

нии кредитного договора или до 1 октября 2020 года – в соответствии с 

графиком. Банки также могли предложить продлить срок кредитования, но 

уже под 4% годовых – это льготная ставка, которую Центральный Банк РФ 

предоставляет на обозначенные цели коммерческим банкам.  

Снижение и отсрочка страховых взносов. Для всех организаций и 

ИП, внесенных в реестр субъектов МСП, совокупный объем страховых 

взносов был снижен с 30% до 15%. Ставка взносов в ПФР составила – 

10%, в ФОМС – 5%. При этом отметим, что данная мера является долго-

срочной и призванной стимулировать рост зарплат в малом и среднем биз-

несе – она продолжила свое действие и после окончания пандемии. 

Большинство предложенных выше мер экономической поддержки 

субъектов МСП можно свести к следующим аспектам – это перенос ос-

новной финансовой нагрузки на тот период времени, в котором финансо-
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вое положение предприятия станет достаточно стабильным для нормаль-

ного ведения деятельности с учетом присущих ему обязательств и должно-

го соблюдения платёжной дисциплины без рисков сокращения масштаба 

деятельности [Громов, Милоголов, 2020].  

Таким образом, федеральными, региональными и муниципальными 

властями были разработаны меры поддержки субъектом малого и среднего 

бизнеса. Необходимо отметить, что, данные меры хоть и помогли, но при 

этом не являлись исчерпывающими. В условиях социальных трансформа-

ций [Zolotukhin, Zhukova, 2017] многим предпринимателем пришлось «за-

крыть» свой бизнес. Но с другой стороны любая предпринимательская 

деятельность – это риск, который ложится на плечи основателя бизнеса – 

выбор за каждым. С этой точки зрения, по мнению группы авторов, «риски 

общественного развития и ожидание новых угроз, нестабильных ситуаций 

в XXI в. становятся обыденной нормой, требованием перспектив наступ-

ления риска» [Кранзеева, Головацкий, Орлова, Бурмакина, 2020]. Хотя, с 

точки зрения государственной политики, это не всегда оправдано, ибо со-

кращаются сферы занятости населения, возрастает безработица и повыша-

ется уровень социальной напряженности в обществе, и, в первую очередь 

на региональном уровне.  
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PROVIDING MEASURES OF SUPPORT TO SUBJECTS 

BUSINESS ACTIVITIES IN THE PERIOD PANDEMIS 

(ON THE EXAMPLE OF SMALL AND MEDIUM-SIZED BUSINESSES) 
 

The article reveals the issues of state support, which was provided to small and medi-

um-sized enterprises during the pandemic period. The issues of economic profitability of the-

se enterprises in the conditions of "self-isolation" and "high-readiness mode"are discussed. 
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