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Аннотация: В целях исполнения безопасности производственных процессов 

работодатель несет ответственность не только за минимизацию рисков, 

но и профилактику производственного травматизма. Один из многочислен-

ных критериев обеспечения сохранности здоровья и жизни работников, это 

технические средства защиты персонала. Ответственные лица в области 

охраны труда и техники безопасности, должны не только обеспечивать со-

временными средствами защиты, но и гарантировать и сохранять их эф-

фективность в трудовом процессе. 

Ключевые слова: Трудовой кодекс, работодатель средства индивидуальной 

защиты, техническая экспертиза, вредные, опасные условия труда. 

Abstract: In order to ensure the safety of production processes, the employer is re-

sponsible not only for minimizing risks, but also for preventing occupational inju-

ries. One of the many criteria for ensuring the safety of workers' health and lives is 

the use of technical means of personnel protection. Those responsible for occupa-

tional health and safety must not only provide modern means of protection, but al-

so guarantee and maintain their effectiveness in the workplace.  
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На основании Трудового кодекса Российской Федерации (в частности, 

статья 212), единых типовых норм и результатов специальной оценки усло-

вий труда (СОУТ) работодатель обязан обеспечивать приобретение и выдачу 

средств индивидуальной защиты (СИЗ) работникам, занятым на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, в целях обеспечение безопас-

ных условий труда, в особенности при наличии таких производственных 

негативных факторов. Основанием подбора и выдачи средств индивидуаль-

ной защиты служат также особые условия руда, связанные с температурными 

условиями или загрязнениями, то есть даже если условия труда не считаются 

вредными или опасными в строгом смысле, но связаны с особыми нагрузка-

ми, например, работа в условиях сильной жары или холода, или в сильно за-

грязненной среде, вам также полагаются специальные средства защиты. 

Что такое средства индивидуальной защиты? Это специальная одежда, 

обувь, головные уборы, очки, респираторы, перчатки и другие предметы, ко-

торые защищают вас от воздействия вредных и опасных производственных 
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факторов. Они помогают минимизировать риски для вашего здоровья и 

предотвратить травмы. 

На некоторых крупных предприятиях действует свой собственный ме-

ханизм технической экспертизы СИЗ, в ходе которой средства защиты оце-

ниваются на соответствие нормативам и пригодности к эксплуатации. 

Что же такое техническая экспертиза СИЗ и для чего необходимо её 

проводить? 

Техническая экспертиза средств индивидуальной защиты, по сути – это 

глубокое изучение, проводимое опытными специалистами для оценки их 

технического состояния, безопасности, соответствуют ли установленным 

стандартам и нормам, что позволяет понять возможность дальнейшей без-

опасной эксплуатации, продолжение пользоваться или без риска. Целью та-

кого обследования является выявление дефектов, поиск любых недостатков и 

понимание почему они появились, причины их возникновения и принятие 

решения о пригодности средств индивидуальной защиты, а, следовательно, 

необходимости их ремонта, списания, или утилизации. 

Техническая экспертиза средств индивидуальной защиты проводится в 

нескольких ключевых ситуациях и мероприятиях. К ним относится деклари-

рование, сертификация, списание, проверка перед вводом в эксплуатацию, а 

также экспертиза может назначена в рамках обязательных проверок и испы-

таний или установления причин несчастных случаев. 

Техническая экспертиза — это важный процесс, который проводиться 

поэтапно. Для начала организуется подготовительный этап, где согласуются 

цели и задачи экспертизы, оформляются официально договоренности -  за-

ключение договора с экспертной организацией. Это гарантирует, что все бу-

дет сделано профессионально и в соответствии с правилами. 

Изучается эксплуатационная документация от производителя СИЗ, раз-

рабатывается стратегия и формирование списка объектов для проверки. Раз-

рабатывается стратегия проведения экспертизы и составляется список кон-

кретных объектов, которые будут проверяться. Так мы точно знаем, что и как 

будем исследовать, чтобы получить максимально точные и полезные резуль-

таты. На этом этапе определяется, какие именно цели мы хотим достичь с 

помощью экспертизы и какие задачи перед ней ставим. 

После того, как собран весь необходимый материал наступает важный 

этап - исследовательский. На данном этапе внимательно проводиться визу-

альный осмотр, а затем осмотр с использованием инструментов. Все обнару-

женные дефекты обязательно фиксируются. Проводятся различные испыта-

ния и тесты для проверки насколько объект изношен и готов еще к работе, 

проводятся расчеты, анализ результатов с нормами и требованиями. Третий 

этап экспертизы – заключительный, в котором проводится анализ и оценка 

пригодности средств к дальнейшей эксплуатации, составляется экспертное 

заключение с выводами и выдаются рекомендации по дальнейшей эксплуа-

тации, ремонту или замене. 
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Подводя итог, не забываем о завершающем этапе - учетном, включаю-

щий фиксацию всех сведений результатов осмотра и другой важной инфор-

мации, касающихся средств защиты. Данные заносятся в журнал учета СИЗ. 

После проведения всех мероприятий технической экспертизы средств 

индивидуальной защиты работодатель и ответственные лица могут смело за-

купать, использовать, применять, выдавать СИЗ, контролировать применение 

средств защиты работниками. На работодателе также лежит ответственность 

за обеспечение хранения, уход и техническое обслуживание, включая про-

верку исправности, проведение чистки, своевременный ремонт и, при необ-

ходимости замена средств индивидуальной защиты. Если экспертиза выявила 

вредные или опасные условия труда, работодатель также должен предоста-

вить работникам гарантии и компенсации, предусмотренные законодатель-

ством. 
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