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ОБУЧЕНИЕ ОХРАНЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ И  

ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 В КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

TRAINING IN LABOR PROTECTION OF EMPLOYEES AND 

TRAINING OF LABOR PROTECTION SPECIALISTS 

IN KEMEROVSK REGION 

 

Несмотря на принимаемые меры со стороны органов надзора и кон-

троля уровень производственного травматизма и профессиональной забо-

леваемости в различных сферах экономической деятельности остаются вы-

сокими. Только за 2020 год в Кемеровской области – Кузбассе производ-

ственные травмы получили 970 человек или 2,4 случая на 1 тысячу рабо-

тающих, в том числе 35 случаев со смертельным исходом (0,073 случая на 

1 тыс. работающих). 

Наиболее высокий уровень травматизма на одну тысячу работающих 

в 2020 году был допущен на предприятиях оказывающих услуги в области 

добычи полезных ископаемых – 8,2 случая; на предприятиях по добыче уг-

ля – 2,9 случая; в строительной отрасли – 3,2 случая. 

Уровень производственного травматизма со смертельным исходом в 

2020 году составил 0,073 случая на 1 тысячу работающих. 

Общие потери рабочего времени по причине несчастных случаев за 

2020 год составили 45 914 человеко-дней. Средняя продолжительность не-

трудоспособности на одного пострадавшего на производстве составила 47 

дней.  
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На предприятиях по добыче угля тяжесть производственного трав-

матизма составила 70,3 дня. 

В то же время общие затраты по Кемеровской области – Кузбассу на 

мероприятия по охране труда и улучшению условий труда работников со-

ставили более 10,5 млрд. рублей или по 25,7 тысяч рублей на одного ра-

ботника. На предприятиях угольной промышленности на охрану труда и 

оздоровительные мероприятия затрачено более 40,7 тысяч рублей на одно-

го работника. 

Несмотря на такие затраты на угледобывающих предприятиях в 2020 

году травмы не совместимые с жизнью получили 17 человек. Как мы ви-

дим предприятия угольной промышленности Кузбасса по-прежнему лиди-

руют по уровню производственного травматизма с летальным исходом. 

Профессиональных заболеваний в 2020 году на предприятиях Кеме-

ровской области – Кузбасса зарегистрировано 558 случаев, в т. ч. 18 забо-

леваний у женщин. Показатель профессиональной заболеваемости на 10 

тысяч занятого населения в 2020 году составил 7,34, тем самым превысив 

аналогичный показатель по России в 9 раз. 

Высокий уровень профессиональных рисков на предприятиях эко-

номики Кузбасса требует пересмотра подходов к обучению, перевод его на 

современные цифровые технологии, способные повышать уровень компе-

тентности в вопросах охраны труда, безопасности производственных про-

цессов. 

Законодательством Российской Федерации предусмотрена система 

мер, направленных на снижение уровня профессиональных рисков. Веду-

щая роль в этой системе отводится обучению работников безопасным ме-

тодам и приемам выполнения работ, охране труда и подготовке специали-

стов по охране труда и промышленной безопасности. 

В статье 225 Трудового кодекса Российской Федерации (ТК РФ) [1] 

законодатель прописал: «все работники, в том числе руководители органи-

заций, а также работодатели - индивидуальные предприниматели, обязаны 

проходить обучение по охране труда и проверку знаний требований охра-

ны труда». 

А в соответствии статьи 212 ТК РФ работодатель обязан обеспечить 

обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию 

первой доврачебной помощи пострадавшим на производстве работникам, 

проведение инструктажей по охране труда, стажировок на рабочем месте и 

проверки знаний требований охраны труда. 

На предприятиях различных отраслей экономики в соответствии со 

статьей 22 Трудового кодекса должны разрабатываться и утверждаться ра-

ботодателем локальные нормативные акты, в том числе и Положение об 

обучении по охране труда и проверкезнаний требований охраны труда. 

Законодатель также прописал в статье 214 ТК РФ обязанности ра-

ботника, где прописано, что работник обязан соблюдать требования охра-



 

 

XIV Международная научно-практическая конференция  
«Безопасность жизнедеятельности предприятий в промышленно развитых регионах» 

226-3                                                                                                               23-25 ноября 2021г. 

ны труда, правильно применять средства индивидуальной и коллективной 

защиты, а также проходить обучение безопасным методам и приемам вы-

полнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производ-

стве, инструктаж по охране труда, стажировку и проверку знаний по 

охране труда. 

Работников, не прошедших обучение и проверку знаний по охране 

труда работодатель не имеет право допускать до работы для выполнения 

трудовой функции в соответствии с трудовым договором. 

Обучение работников и работодателей по охране труда осуществля-

ется в соответствии с Порядком обучения по охране труда и проверки зна-

ний требований охраны труда работников организаций [3] 96 аккредито-

ванными организациями, оказывающими услуги в области охраны труда, 

расположенными на территории Кемеровской области – Кузбасса.  

Самое большое количество аккредитованных организаций, оказыва-

ющих услуги в области охраны труда в городе Кемерово – 41 организация; 

в городе Новокузнецке – 18 организаций и в городе Междуреченске 7 та-

ких организаций. 

Всеми обучающими организациями в течение 2020 года  общая чис-

ленность обученных работников и руководителей разных уровней управ-

ления производством в отраслях экономики Кузбасса вопросам охраны 

труда и проверки знаний требований охраны труда составила около 32 тыс. 

человек Наибольшее количество работников, прошедших обучение по 

охране труда и проверку знаний требований безопасности приходится на 

предприятия, занимающихся добычей полезных ископаемых – 35 % или 

11 273 человека от общего числа обученных в 2020 году. На обрабатыва-

ющие производства приходится 15 % - 4 872 человека и 11,5 % от общей 

численности обученных по охране труда и прошедших проверку знаний 

требований безопасности приходится на учреждения образования. 

Таким образом, логикой жизни и законодательством Российской Фе-

дерации определено, что вся непосредственная работа по снижению про-

фессиональных рисков, предотвращению  несчастных случаев на произ-

водстве, профессиональных заболеваний возложена на работодателя, а 

значит зависит от безопасной деятельности всех работников организации, 

во всех технологических и управленческих звеньях производства. 

Наилучшим способом обеспечить качественное выполнение работы 

по охране труда в организации безусловно является возложение всех ос-

новных мероприятий этой огромной, повседневной систематической рабо-

ты на профессионалов – специалистов по охране труда. Именно на них 

держится становой хребет всей работы по обеспечению безопасности и ги-

гиены труда на каждом рабочем месте, обеспечению условий и охрана 

труда всего коллектива и тем самым обеспечению производительности 

труда и устойчивого социально-экономического развития производства.  
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В целях конкретизации трудовых функций специалистов по охране 

труда с 1 сентября 2021 года действует новый профессиональный стандарт 

Специалист в области охраны труда», который будет применяться до 1 

сентября 2027 года [2]. 

Новым профессиональным стандартом предусмотрен 6, 7 и 8 уро-

вень (подуровень) квалификации, четко прописаны трудовые функции, 

усилены функции контроля по внедрению системы управления професси-

ональными рисками, предусмотрены возможные наименования должно-

стей, профессий, прописаны требования к образованию, опыту практиче-

ской работы, особые условия допуска к работе. 

Уровень подготовки и обучения специалистов по охране труда зави-

сит от содержания и принципов построения образовательного процесса и 

качества образовательных услуг.  

В настоящее время подготовка специалистов в области охраны труда 

и промышленной безопасности в Кузбассе осуществляется четырьмя выс-

шими учебными заведениями.  

По направлению подготовки «Техносферная безопасность» обучение 

проводят ФГБОУ ВО: «Кузбасский государственный технический универ-

ситет им. Т.Ф. Горбачева»; «Сибирский государственный индустриальный 

университет»; «Юргинский политехнический институт Томского политех-

нического университета»; «Кемеровский государственный университет». 

Кроме того, ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

осуществляет подготовку специалистов по направлению «Пожарная без-

опасность». 

Всего в 2020 году в Кемеровской области – Кузбассе высшими учеб-

ными учреждениями выпущено 112 специалистов по охране труда и 66 

специалистов в области пожарной безопасности. 
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