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Из-за массированного распространения коронавируса почти все госу-

дарства оказались в непростой ситуации, которую можно назвать проверкой 

на стойкость. Государственные аппараты вынуждены работать в экстремаль-

ных условиях, вынужденно принимая, порой, крайне жесткие меры. К таким, 

в частности, относится и режим карантина, последствия которого отрица-

тельно сказались на экономическом положении населения. Особый интерес 

представляют и те меры, которые власти разных стран принимают для оказа-

ния содействия населению, запертому в своих жилищах на неопределенные 

сроки. Одним из государств, разработавших широкую систему мер экономи-

ческой поддержки своих граждан, является Канада. Страна применяет следу-

ющие меры финансовой помощи населению [1]. 

Пособие на восстановление в Канаде (CRB) обеспечивает поддержку 

дохода работающим и самозанятым лицам, которые напрямую 

затронуты COVID-19 и не имеют права на получение пособий по страхова-

нию занятости (EI). CRB находится в ведении Канадского налогового 

агентства (CRA). CRB дает возможность 1000 долларов (900 долларов после 

удержания налогов) в течение двухнедельного периода. Если ситуация не ис-

чезнет в течение более 2 недель, нужно будет подать заявление повторно в 

общей сложности до 19 периодов правомочности (38 недель) от 27 сентября 

2020 года и 25 сентября 2021 года.  

В течение двухнедельного периода получения CRB должны быть вы-

полнены следующие условия:  

- получатель не работает или не занимается индивидуальной трудовой 

деятельностью по причинам, связанным с COVID-19 и его средний недель-

ный доход должен снизиться на 50% по сравнению с предыдущим годом из-

за COVID-19; 

- получатель не подавал заявку и не получал ничего из следующего 

списка: Пособие по восстановлению здоровья в Канаде (CRSB), Пособие по 

восстановительному уходу в Канаде (CRCB), пособие по краткосрочной не-

трудоспособности, Страхование занятости (EI), Пособия по программе роди-

тельского страхования Квебека (QPIP). 
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Пособие по восстановительному уходу в Канаде (CRCB) обеспечивает 

поддержку доходов работающим и самозанятым лицам, которые не могут ра-

ботать, потому что они должны заботиться о своем ребенке в возрасте до 12 

лет или члене семьи, который нуждается в уходе под присмотром. Это при-

менимо, если их школа, обычная программа или учреждение закрыты или не-

доступны для них из-за COVID-19 , или потому, что они больны, самоизоли-

руются или подвержены риску серьезных осложнений со здоровьем из-

за COVID-19. Семья может получать 500 долларов (450 долларов после удер-

жания налогов) за каждый недельный период. Если ситуация сохраняется бо-

лее 1 недели, каждая семья может подать заявку на срок до 38 недель. Для 

получения CRCB должны выполняться следующие условия: 

- невозможность работать как минимум 50% запланированной рабочей 

недели из-за необходимости ухода за членом семьи; 

- необходимость ухода за своим ребенком младше 12 лет или за членом 

семьи, который нуждается в присмотре, потому что он находится дома 

по одной из следующих причин: их школа, детский сад, дневная программа 

или учреждение по уходу закрыты или недоступны для них из-за COVID-19; 

их обычные услуги по уходу недоступны из-за COVID-19; человек, находя-

щийся под опекой, болеет COVID-19 или имеет симптомы COVID-19, под-

вержен риску серьезных осложнений со здоровьем, если они заразятся 

COVID-19 , по рекомендации медицинского работника, или самоизоляция из-

за COVID-19. 

Пособие по восстановлению здоровья в Канаде (CRSB) обеспечивает 

поддержку дохода работающим и самозанятым лицам, которые не могут ра-

ботать, потому что они больны или нуждаются в самоизоляции из-за COVID-

19, или имеют основное заболевание, которое увеличивает их риск зараже-

ния COVID-19 .  CRSB дает возможность 500 долларов (450 долларов после 

удержания налогов) в течение недельного периода. Если ситуация сохраняет-

ся более 1 недели, можно подать заявку в течение 4 недель. CRSB не продле-

вается автоматически. 4 недели необязательно заполнять подряд. Если граж-

данин заболел или вынужден был самоизолироваться из-за COVID-19 

в течение определенного периода, он может подать заявление на этот период 

только в том случае, если пропустил более 50% рабочей недели, в противном 

случае ему нужно подождать, чтобы подать заявку на следующий период до-

пуска. 

Для претендования на субсидию на чрезвычайную арендную плату в 

Канаде (CERS) канадские предприятия, некоммерческие организа-

ции или благотворительные организации, у которых произошло падение до-

ходов во время пандемии COVID-19, могут иметь право на субсидию для по-

крытия части их коммерческих расходов на аренду или недвижимость, начи-

ная с 27 сентября 2020 года по июнь 2021 года. Эта субсидия будет обеспечи-

вать выплаты непосредственно определенным арендаторам и владельцам не-

движимости , не требуя участия арендодателей. Они также могут иметь право 

на поддержку в условиях изоляции, если на местоположение предприятия 
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оказывает существенное влияние приказ общественного здравоохранения на 

неделю или более. Должны выполняться следующие условия:  

- наличие бизнес-номера CRA 27 сентября 2020 г. или  счета для расче-

та заработной платы 15 марта 2020 г., или другое лицо или партнерство осу-

ществляли переводы для расчета заработной платы по поручению;  

- приобрели бизнес-активы другого лица или товарищества, и сделали 

выбор в соответствии со специальными правилами приобретения активов.  

Каждый период претензии CERS - это определенный период продолжи-

тельностью 4 недели, начинающийся в воскресенье. Заявление на CERS необ-

ходимо подать не позднее, чем через 180 дней после окончания периода по-

дачи претензии. В течение каждого периода претензии вы можете требовать 

допустимых расходов в размере до: 75 000 долл. США за офис (базовое и по-

полнение); всего 300 000 долларов США для всех мест (включая любые сум-

мы, истребуемые аффилированными лицами). 

Чрезвычайная субсидия на заработную плату в Канаде (CEWS) – при-

меняется к работодателям, у которых произошло падение доходов во время 

пандемии COVID-19, для покрытия части заработной платы вашего сотруд-

ника. Эта субсидия позволит им повторно нанять сотрудников, поможет 

предотвратить дальнейшую потерю рабочих мест. Максимальная ставка суб-

сидии заработной платы для активных сотрудников составляет 75%. Для рас-

чета падения доходов сравнивается фактический доход с периодом до марта 

2020 г. Максимальная сумма субсидии для сотрудников, находящихся в опла-

чиваемом отпуске, составляет 595 долларов США. Данную субсидию могут 

получать следующие категории работодателей: частные лица, корпора-

ции, которые не освобождены от уплаты налога на прибыль, некоммерческие 

организации, сельскохозяйственные организации, зарегистрированные благо-

творительные организации. 

Таким образом, опыт Канады по установлению мер социальной под-

держки граждан в период пандемии может быть полезен многим странам как 

пример эффективной экономической помощи [2, 3]. 
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