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Любой хозяйствующий субъект в условиях рыночных отношений стре-

мится к эффективному экономическому росту. В зависимости от того, за счет 

какого фактора осуществляется экономический рост, выделяют два типа ро-

ста: интенсивный и экстенсивный. 

Экстенсивный тип характеризуется тем, что он достигается за счѐт ко-

личественного увеличения использования одного или нескольких факторов 

производства. Поэтому для этого типа экономического роста характерен 

неизменный уровень использования техники, технологии, квалификации ра-

ботника, производительности труда. 

Главный недостаток экстенсивного типа экономического роста состоит 

в том, что по мере исчерпания одного из факторов, использование которого 

возрастает, происходит падение темпов экономического роста.  

При интенсивном типе экономического роста увеличение валового про-

дукта достигается за счѐт качественного совершенствования факторов произ-

водства. Во – первых, – за счѐт применения более совершенных и производи-

тельных машин и оборудования, во–вторых, – за счѐт применения более эко-

номичных предметов труда, в–третьих, – за счѐт снижения расхода сырья, ма-

териалов в расчѐте на единицу выпускаемой продукции, в–четвертых, – за 

счѐт повышения качества изготовляемых товаров, и в–пятых, – за счѐт более 

эффективного использования квалифицированных специалистов. Из этого 

можно сделать вывод, что для интенсивного типа экономического роста ха-

рактерен технический прогресс и, как его следствие, повышение производи-

тельности труда.  

Экстенсивный и интенсивный типы экономического роста взаимосвяза-

ны, поэтому их нельзя противопоставлять друг другу. Рост производительно-

сти труда – это характерная черта интенсификации производства, но, как пра-

вило, производительность труда растѐт в связи с применением новой техники, 

а это – характерная черта экстенсивного экономического роста (возрастание 

доли капитала). 

Главная задача рыночной экономики – переход от экстенсивного 

к интенсивному типу экономического роста. 

Основным видом деятельности организации является производство вы-

сокопрочных и специальных видов цемента разных марок, извести и гипса. 

Исходная информация для расчетов приведены в табл. 1. 



 

В целом основные технико-экономические показатели в динамике за 

2013 – 2015 гг. снижаются в результате сокращения объема выпуска продук-

ции. Поэтому рост интенсификации ресурсов является актуальной проблемой. 

 

Таблица 1  

Исходные данные для оценки типа развития организации 

Показатели  Ед. 

изм. 

2013 год 2014 год 2015 год  2014 г. к 

2013 г., % 

2015 г. к 

2014 г.,% 

1. Объем реализации тыс. 

руб. 

3 353 334 3 303495 2 512431 98,51 76,05 

2. Производственный персо-

нал: 

- численность; 

- оплата труда с отчислени-

ями 

 

 

чел. 

тыс. 

р. 

 

 

537 

344 176 

 

 

530 

358756 

 

 

526  

346 115 

 

 

98,70 

104,24 

 

 

99,25 

96,48 

3. Материальные затраты тыс. 

р. 
286 680 307 637 270 180 107,31 87,82 

4. Основные фонды тыс. 

р. 
1 868 641 2 004664 2 028888 107,28 101,21 

5. Материальные оборотные 

активы 

тыс. 

р. 
561 777 574 978 581 782 102,35 101,18 

6. Годовая выработка работ-

ника 

тыс. 

р. 
4 975 4 968 3 818 99,85 76,86 

7. Зарплатоотдача р./р. 9,74 9,21 7,26 94,51 78,83 

8. Материалоотдача р./р. 11,697 10,738 9,299 91,80 86,60 

9. Фондоотдача р./р. 1,794 1,648 1,238 91,83 75,15 

10. Число оборотов в год 

материальных оборотных 

активов 

об.  

5,97 5,75 4,32 96,25 75,16 

  

Исходная информация для оценки типа развития ООО «Красноярский 

цемент» получена по документам бухгалтерской и статистической отчетно-

стей, таких как: 

1) Пояснение к «Бухгалтерскому балансу» и «Отчету о финансовых ре-

зультатах» 

2) Бухгалтерский баланс  

3) Отчет о финансовых результатах 

4) Форма статистической отчетности № П – 4 «Сведения о численности, 

фонде оплаты труда и движении работников» 

В табл. 2 выполнен расчет показателей, характеризующих тип развития 

организации. 

 

 

 



 

Таблица 2 

Расчет показателей, характеризующих тип развития организации  

Виды ресур-

сов 

 

Динамика 

качествен-

ных пока-

зателей 

Прирост 

ресурсов 

на 1% при-

роста про-

дукции, % 

Доля влияния на 100 

% прироста продук-

ции, % 

Доля влияния на 100 

% прироста продук-

ции, % 

Экстен-

сивных 

факторов 

Интен-

сивных 

факторов 

Экстен-

сивных 

факторов 

Интен-

сивных 

факторов 

2014 

г. / 

2013г. 

2015 

г. / 

2014 

г. 

2014 

г. / 

2013 

г. 

2015 

г. / 

2014 

г. 

2014 г./ 2013г. 2015 г./ 2014 г. 

1. Производ-

ственный 

персонал: 

- численность  

- оплата труда 

с отчислени-

ями 

 

 

0,99

85 

0,94

51 

 

 

0,76

86 

0,78

83  

 

 

0,87

25 

-2,8456 

 

 

0,03

13 

0,14

97 

 

 

87,25 

384,56 

 

 

12,75 

-284,56 

 

 

96,87 

85,03 

 

 

3,13 

14,97 

2. Матери-

альные затра-

ты   

0,91

80 

0,86

60 

-

4,90

6 

0,50

86 

590,60 -490,60 150,86 -50,86 

3. Основные 

фонды  

0,91

83 

0,75

15 

-

4,88

6 

-

0,05

05 

588,59 -488,59 105,05 -5,052 

4. Материаль-

ные оборотные 

активы  

0,96

25 

0,75

16 

1,57

72 

-

0,04

93 

157,72 57,18 104,93 -4,93 

5. Комплекс-

ная оценка 

типа развития  

0,92

90 

0,76

50 

4,05

37 

0,02

46 
405,37 -305,37 97,54 2,46 

 

В табл. 3 определяются затраты всех видов ресурсов. 

Таблица 3  

Затраты всех видов ресурсов (тыс. р.) 

Виды ресурсов Значения  

2013 год 2014 год  2015 год 

1. Оплата труда с отчислениями на социальные 

нужды 
344 176 358 756 346 115 

2. Материальные затраты в себестоимости про-

дукции 
286 680 307 637 270 180 

3. Основные фонды 1 868 641,5 2 004 664 2 028 888 

4. Материальные оборотные активы 561 777 574 978 581 782 

Итого совокупных ресурсов 3 061 274,5 3 246 035 3 226 965 

 



 

Отношение 2014 года к 2013 году представлено ниже: 

                                   
         

           
 

                              

                                      
      

      
 

                            

                                                                    
     

      
                   

 

Отношение 2015 года к 2014 году представлено ниже: 

                                   
         

         
 

                             

                                      
      

      
 

                            

                                                              
     

      
                  

 

Расчеты показали, что тип развития ООО «Красноярский цемент» в 

2013 – 2015 гг. является экстенсивным, поскольку изменение объема продук-

ции происходит за счет количественного изменения использования ресурсов. 

Как экстенсивные, так и интенсивные факторы обеспечивают рост эф-

фективности производства. Однако рост ресурсов за счет их количественного 

увеличения имеет ограничения. Поэтому основным путем увеличения ресур-

сов в настоящее время является интенсивный тип развития, обусловливаю-

щий снижение норм их расхода, повышение эффективности использования 

элементов производительных сил. 

Следовательно, ООО «Красноярский цемент» необходимо разработать 

мероприятия для перехода к интенсивному типу развития. 

Это возможно за счет: 

1) Сокращения времени простоя в ремонте технологического оборудо-

вания; 

2) Повышения материалоотдачи за счет экономии материальных ресур-

сов на всех этапах производственного цикла; 

3) Рационального использования средств на оплату труда за счет обес-

печения прямой зависимости суммы начисленной премии фактическим ре-

зультатам деятельности; 



 

4) Повышения интенсивности использования трудовых ресурсов, т. е. 

опережающего роста выработки по сравнению с ростом средней заработной 

платы работника. 
 


